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1. Visao Geral

O objetivo da Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (“PRSAC”) da BGC Liquidez
DTVM Ltda. (“BGC Liquidez”) é estabelecer principios, diretrizes e procedimentos para as praticas de
natureza social, ambiental e climatica, atendendo aos objetivos estabelecidos pelo Comité de
Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica da BGC Liquidez e estar aderente a Resolugdo 4.945, de

15 de setembro de 2021, do Banco Central do Brasil.

A Resolugdo supracitada dispGe sobre as agGes com vistas a efetividade da aplicagdo da PRSAC e as
diretrizes que norteiam as a¢des de natureza social, ambiental e climdatica nos negdcios e na relagao
com: (i) os clientes dos produtos e servigos oferecidos pela BGC Liquidez; (ii) os funciondrios,
colaboradores, estagiarios e diretores da BGC Liquidez; e (iii) as demais pessoas que, conforme

avaliagdo da BGC Liquidez, sejam impactadas por suas atividades.

O objetivo da BGC Liquidez é apoiar a estrutura¢do de uma cultura sustentavel estabelecendo diretrizes
qgue norteiem as a¢Oes da Corretora em relagdo ao desenvolvimento sustentdvel, estruturando essas
acdes de maneira equilibrada, considerando os aspectos ambientais, sociais, climdaticos e econémicos,

ainda que pese a ndo atuagao da Corretora em operagdes de crédito.

1.1 Aplicabilidade

As instituicGes financeiras e as demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil
devem estabelecer e implementar Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica
(“PRSAC”), nos termos das resolugdes 4.945, de 15 de setembro de 2021 e 4.943, de 15 de setembro de
2021, compativel com a natureza e com a complexidade das atividades, servicos e produtos
financeiros, além do grau de exposi¢do ao risco social, ambiental e climdatica das atividades e das

operagdes da instituicao.

Esta politica contém os principios que norteiam as a¢des de natureza social, ambiental e climatica da
BGC no Brasil, sendo aplicavel aos funcionarios, colaboradores, estagiarios e diretores da BGC Liquidez
e as demais Partes Interessadas que, conforme avaliagdo da Instituicdo, sejam impactadas por suas

atividades.
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Principios e Controles Chaves:

A BGC Liquidez se compromete a atuar com responsabilidade social, ambiental e climatica,

direcionando esfor¢os para colaborar com o desenvolvimento econOmico e social do mercado

brasileiro e buscando contribuir positivamente na transicdo para uma economia de baixo carbono e na

mitigacdo dos impactos causados pelas mudangas climaticas, considerando as necessidades especificas

de cada negécio, a complexidade de produtos e servicos oferecidos, bem como os aspectos legais e

regulamentares aplicaveis.

Desta forma, observamos os principios de equilibrio, respeito, conscientizagdo, ética e o

comprometimento com a geragao de resultados:

Postura ética e transparente, adotando praticas justas de operagdo e disponibilizando
informacgdes tempestivas, acessiveis e adequadas as especificidades das partes interessadas;
Gerenciamento do risco social, ambiental e climdtico identificado como um componente das
diversas modalidades de risco a que estamos expostos;

Desenvolvimento continuo do relacionamento com suas partes interessadas;

Uso racional dos recursos naturais, conservagdo da biodiversidade e mitigagdao das mudangas
climaticas;

Respeito e prote¢do aos direitos humanos por meio de promogao da diversidade, inclusdo
financeira e do combate ao trabalho infantil e andlogo ao escravo;

Apoiar clientes e fornecedores na transigdo para uma economia de baixo carbono e incorporar
a variavel climdtica na andlise e gerenciamento de riscos;

Cumprimento da legislagdao e regulamentagdo aplicdveis; e

Aplicacdo das melhores praticas de mercado.
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2. Divulgagao

A BGC Liquidez divulgard a sua Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climdtica (“PRSAC”)

através dos seguintes canais:

o Leitura e assinatura anual do Termo de Ciéncia;
. Treinamentos in company;
J Publicagdo na intranet e site da Corretora; e

o Envio regular de alertas institucionais, abordando o tema socioambiental.

3. Implementagdo

A Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climdtica (“PRSAC”) existe desde 01/02/2016 e a

vers3o atual entra em vigor a partir de 02/01/2023.

4. Abrangéncia

A todos os colaboradores, prestadores de servigo, clientes, fornecedores e parceiros da BGC Liquidez,

ou seja, integrantes da sociedade que sdo afetados direta ou indiretamente pelo nosso negdcio.

5. Fundamentos e Defini¢coes

Na BGC Liquidez a abordagem para sustentabilidade é fundamentada na compreensdo de nossa
responsabilidade junto aos funcionarios, colaboradores, clientes, fornecedores, parceiros, sociedade e
o ambiente como fornecedor de servigos financeiros. Desta forma a Politica Social, Ambiental e
Climatica da BGC Liquidez reflete o nosso comprometimento com um desenvolvimento responsavel e

sustentavel.

A manutenc¢do do Risco Social, Ambiental e Climatica é desenvolvida através de relatério especifico
para gerenciamento dos planos de agdo e atividades desenvolvidas no que tangem os riscos sociais,

ambientais e climaticos aderentes ao escopo e modelo de negécio da BGC Liquidez DTVM.

5.1 Risco Social, Ambiental e Climatico

Define-se como a possibilidade de ocorréncia de perdas das instituicdes decorrentes de danos sociais,

ambientais e climaticos.
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Com base no principio da proporcionalidade e da complexidade dos servigos e produtos oferecidos, as
atividades, os processos e sistemas adotados, os riscos Social, Ambiental e Climatico sdo identificados
como um componente das diversas modalidades de risco a que estdo expostas, a citar, sem limitar-se a:
a) Risco operacional e legal;
b) Risco de crédito — Risco do financiado ficar inadimplente por ter sido responsabilizado por dano
Social, Ambiental e Climatico;
c) Risco de mercado — Perdas decorrentes da aquisi¢do de ativos ambientais;

d) Risco de imagem e reputacdo.

5.2 Estratégia de Carater Social, Ambiental e Climatico

As iniciativas Sociais, Ambientais e Climaticas da BGC Liquidez estdo incorporadas a maneira como a
Organizacao avalia seus fornecedores, clientes, funciondrios e através da conscientizagdo para que
direcionem seus recursos de forma responsavel, desenvolvam ag¢des que visem reduzir eventual
Impacto Socioambiental indesejado de suas atividades, bem como o gerenciamento criterioso dos

Riscos Socioambientais.

A gestdo do risco socioambiental é gerida com base nas diretrizes internas e nas demais politicas
relacionadas, com o objetivo de avaliar os impactos socioambientais de sua atuacgdo estratégica e
operacional na sociedade e no meio ambiente.

A gestdo da responsabilidade social, ambiental e climatica sdo apoiadas em trés pilares:

. Avancos na Gestdo Social, Ambiental e Climatica: Processos para o gerenciamento do Risco

Social, Ambiental e Climatica ao qual a Organizacdo estd exposta nas operagdes com os seus clientes,

nas operagdes com seus fornecedores e nas a¢des de sociais, ambientais e climaticas.

J Monitoramento e Controle: A¢des objetivas para a otimizagao, reducao da utilizagao de recursos
e transi¢ao para uma economia de baixo carbono.

. Conscientizagdo: Disseminagdo, conscientizacdo e aplicagdo das agbes sustentdveis, sociais,

ambientais e climaticas aplicaveis aos funciondrios e colaboradores da Institui¢do.
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6. Gerenciamento do Risco Social, Ambiental e Climatico

A BGC Liquidez considera o Risco Social, Ambiental e Climatico como um componente das diversas
modalidades de risco a que esta exposta, devendo ser gerenciado visando a prote¢ao da Organizagao.
Ressalta-se que as acGes de gerenciamento de Risco Social, Ambiental e Climatico estdo subordinadas a
unidade de Controles Internos da Organizagao. A Organiza¢ao conta com rotinas e procedimentos para
identificar, classificar, avaliar, monitorar, mitigar e controlar os Riscos Social, Ambiental e Climatico das
suas atividades e operagdes.

A responsabilidade pela politica de gerenciamento de risco social, ambiental e climatico cabe a

Diretoria Executiva, e foi designado um diretor com essa atribuicao especifica para a BGC Liquidez.

6.1 Atividades internas e externas

Desde 2011 a BGC Liquidez vem promovendo ac¢des, controles sociais, ambientais e climaticas e
envolvendo seus funcionarios e colaboradores em assuntos e praticas sustentdveis. Este trabalho tem
resultado no crescente envolvimento do interesse, da conscientizagdo e, principalmente, da

manutencgao das causas sustentdveis e socioambientais.

A BGC Liquidez gerencia os impactos sociais, ambientais e climaticos de suas atividades por meios das

seguintes agdes:

6.1.1 Infraestrutura, Facilities e Tl

A BGC Liquidez gerencia e acompanha os riscos e os impactos sociais, ambientais e climaticas de suas
atividades, adotando procedimentos operacionais internos, visando promover a maxima eficiéncia no
uso de recursos naturais e de materiais deles derivados, para minimizar os potenciais impactos

ambientais negativos.

Incentivando melhorias continuas e processos de inovagdo para reducdo e mitigacdo dos impactos

sociais, ambientais e climdticas diretos e indiretos das operagdes.

e Eficiéncia no consumo de dgua e energia;
* Gestdo adequada de residuos;
* Gestdo das emissdes de gases de efeito estufa;

* Qualidade Ambiental Interna — Escritérios amplos com iluminagao natural e vista externa;
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Fornecimento de infraestrutura para os colaboradores trabalhando no modelo home-office;

Uso de critérios sociais, ambientais e climaticas no processo de qualificacdo, contratagdo e
monitoramento de fornecedores;

Adocdo de critérios sociais, ambientais e climaticas nos processos de compras e contratagdes de

servigos.

l.e: Agées sustentdveis (torneiras com acionamento automdtico, desligamento automdtico do ar-condicionado, servidores e

computadores programados para hiberna¢do automdtica, reciclagem predial, desligamento de todas as Idmpadas dos

escritdrios das 22hs as 7hs, utilizagdo de papel recicldvel).

6.1.2

6.1.3

Investimento Social, Cultural e Qualidade de vida

Garantindo condigdes de trabalho adequadas para seus funcionarios relativos a medicina e
seguranca do trabalho;

Promogdo de programas voltados para a saude e bem-estar de seus funcionarios;

Promogdo de Campanhas de agao social;

Oferecendo parcerias de produtos e servicos para os colaboradores.

Controles Internos, Compliance, Legal e Auditoria Interna

Os departamentos de Controles Internos, Compliance, Legal e Auditoria Interna atuam em consonancia

com a Resolugdo 4.327 do BC, inserindo no seu escopo de trabalho as atividades de controles

relacionadas a risco social, ambiental e climatico, tais como:

Os aspectos socioambientais sdo considerados antes da aprovagdao de um novo cliente durante
o processo denominado como “Conhega Seu Cliente”, “Conhega seu Fornecedor e Parceiro” e
“Conheca seu Funciondrio”. Em continuidade a estes relacionamentos, realiza o monitoramento
continuo de todos esses grupos cadastrados na base de dados da Corretora. Neste
procedimento o departamento de Compliance utiliza sistemas que possuem abrangéncia das
listas de crimes socioambientais (trabalho andlogo ao escravo, trabalho infantil e questdes
ambientais), considerando estas noticias desabonadoras em suas analises.

A estratégia da BGC Liquidez é realizar uma avaliagdo individual e criteriosa antes de qualquer
envolvimento em transagles que nao sdao compativeis com as diretrizes internas, bem como

qualquer risco socioambiental que possa acarretar a nossa imagem e reputagdo;

Edicao
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Avaliagdo do contrato de prestagcdao de servico pelo Departamento Legal para revisao e
aprovagdo das clausulas contratuais, quando aplicavel. A aprova¢do dos orcamentos e cotagdes
deve levar em consideracdo a capacidade técnica de prestacdo do servico / produto a ser
contratado, reputacdo da empresa no mercado, continuidade dos servigos, adequagdo aos
requerimentos da BGC Liquidez bem como outros critérios que ndo somente prego, como a
responsabilidade socioambiental;
Seguindo as diretrizes do Chief Risk Officer do grupo BGC Partners, o departamento de Risco ndo
esta autorizado a conceder operagGes de crédito, restringindo sua atuagdo para aprovagao de
limites operacionais de ativos listados na B3. Este trabalho revisado anualmente através do
relatério Limit Control,;
O departamento de Controles Internos, através de sistema interno de controle de lavagem de
dinheiro e praticas abusivas, considera para determinacdo do score de risco do cliente o
apontamento em listas sancionadoras, relacionadas ao tema socioambiental;
A Auditoria Interna do grupo de BGC Partners contempla no seu plano de trabalho anual a
revisdao dos controles e procedimentos da Corretora frente as determinagbes regulatdrias e

presentes nesta politica.

7. Governanga

Para os efeitos da Resolugdo BC 4.327, a estrutura de Governanga da BGC Liquidez, dedicada a

manutencdo da estrutura de Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental, € composta pelos

Diretores Estatutarios e pelos departamentos de Risco, Compliance, Recursos Humanos, Tl e Facilities e

preveé:

implementar as agGes no ambito da Politica;

monitorar o cumprimento das a¢Ges estabelecidas na Politica;

avaliar a efetividade das a¢des implementadas;

verificar a adequacdo do gerenciamento do risco socioambiental estabelecido na Politica; e

identificar eventuais deficiéncias na implementacdo das ac¢des.

Os departamentos relacionados se reinem periodicamente através do Comité de Responsabilidade

Socioambiental que é composto por colaboradores de diferentes niveis hierdrquicos nomeados por

cada area. O Comité prima pela manutengdo desta Politica e revisdo das acOes e relatérios referentes
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as questdes sustentadveis e socioambientais, incluindo os planos de ag¢do e apontamentos apresentados

nos relatérios desenvolvidos pelos departamentos de Auditoria Interna e Compliance.

8. Revisao e Aprovacao da Politica

A presente politica devera ser revisada anualmente. Caso necessario, podera, nesse intervalo, sofrer

altera¢des de acordo com mudancgas relevantes na regulamentagdo aplicavel.

O Comité de Responsabilidade Socioambiental se reuniu com a Diretoria Executiva em 01 de fevereiro
de 2022 e aprovou as alteragdes da Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climdtica, que

seguem refletidas na versdo v_20230428, devidamente assinada e arquivada eletronicamente.

9. Consideragdes Finais

Todos os aspectos definidos nesta politica sdo de fundamental importancia, devem contar com o apoio
e comprometimento de todos os funcionarios da BGC liquidez.

As areas de Compliance e Auditoria Interna sdo responsaveis pela constante revisdo e manutencgdo
desta politica, além da devida formalizag3do e divulgacdo interna.

O descumprimento das regras e principios desta Politica podem resultar em agao disciplinar, incluindo

suspensdo, demissdao ou rescisdo do contrato de prestagdo de servigos.
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